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lhre Zukunft in der Spitzenmedizin

Die KEM | Evang. Kliniken Essen-Mitte gehoren mit ihren 3 Standorten in Essen, 22 Fachabteilungen, ca.
1.000 Planbetten und rund 2.500 Mitarbeitenden zu den medizinischen Spitzenversorgern der Region Ruhr. Die
Versorgung aller Patientinnen und Patienten auf Basis neuester wissenschaftlicher Standards und hochstem
medizinischen und pflegerischen Niveau ist taglicher Anspruch und wurde mehrfach ausgezeichnet.

Wir bilden aus - Start jeweils April und Oktober 2021:

Auszubildende (m/w/d)
zum/zur Pflegefachfrau/-mann

Sie werden bald die Schule abschlieBen und tberlegen sich nun, wie Sie sich Ihre berufliche Zukunft vorstellen?
Wenn Sie Freude am Umgang mit Menschen haben und gerne im sozialen Bereich pflegerisch tatig werden moch-
ten, ware eine Ausbildung zur Pflegefachkraft vielleicht genau das Richtige fur Sie.

Pflegefachleute beraten und unterstiitzen gesunde, erkrankte und hilfsbedtrftige Menschen jeden Alters in
ver-schiedenen ambulanten und stationdren Einrichtungen des Gesundheitswesens.

Die Ausbildung:

Die neue generalistische Pflegeausbildung dauert drei Jahre und schlieBt mit einer staatlichen Prifung ab. Die
Ausbildung besteht aus theoretischem und praktischem Unterricht sowie einer fachpraktischen Ausbildung. Die
theoretische Ausbildung findet in unserer eigenen Krankenpflegeschule statt.

Der praktische Part erfolgt in stationaren und ambulanten Einrichtungen unserer drei Kliniken und bei unseren
Kooperationspartnern. Dabei finden der Orientierungseinsatz als erster Pflichteinsatz und der Vertiefungseinsatz
jeweils in der allgemeinen Akutpflege auf den Stationen unserer Kliniken statt.

Als Pflegefachfrau/Pflegefachmann haben Sie die Moglichkeit, in allen Bereichen professioneller Pflege tatig zu
sein. Als Ansprechpartner und Vertrauensperson haben Sie immer ein offenes Ohr fur Fragen, Winsche und
An-liegen der zu betreuenden Menschen und ihren Angehdrigen.
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Was wir uns wiinschen:

Mindestens den Realschulabschluss oder einen Hauptschulabschluss in Verbindung mit einer zweijahrigen
Berufsausbildung

Vollendung des 17. Lebensjahres

Bedurfnisorientierte Einstellung gegentber Mitmenschen und Interesse an prozessorienterter Pflege

Ein ausgepragtes Interesse an medizinischen Sachverhalten

Ein freundliches und aufgeschlossenes Wesen

Ein ausgepragtes Dienstleistungsverstandnis

Gute Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift)

Wir bieten:

Eine vielseitig, abwechslungsreiche und herausfordernde Ausbildung
Personliche Unterstitzung durch das engagierte Ausbildungsteam
Ein kollegiales Umfeld sowie ein angenehmes Arbeitsklima
Eine attraktive Ausbildungsvergiitung nach dem Bundes-Angestelltentarifvertrag kirchlicher Fassung (BAT-KF) mit
den entsprechenden Zusatzleistungen wie z.B. die Altersversorgung bei der KZVK Dortmund, Jahressonderzah-
lungen und 30 Tage Jahresurlaub.

1. Ausbildungsjahr: 1.140,69 Euro brutto

2. Ausbildungsjahr: 1.202,07 Euro brutto

3. Ausbildungsjahr: 1.303,38 Euro brutto

Gestalten Sie mit uns Ihre und unsere Zukunft!

Haben wir |hr Interesse an dieser vielseitigen Aufgabe in einem dynamischen Unternehmen geweckt?
Frau Anika Krahforst steht Ihnen sehr gern fiir weitere Auskinfte zur Verfiigung.

Anika Krahforst
Teamleitung Personalrecruiting
Telefon 0201 174 -13601

lhre Bewerbung

Wir freuen uns Uber die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich per E-Mail mit den
vollstandigen Anlagen inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen in einem PDF-Anhang an:
bewerbungen@kem-med.com

KEM | Evang. Kliniken Essen-Mitte gGmbH
Personalmanagement
Am Deimelsberg 34 a, 45276 Essen

Weitere Informationen Uber die Kliniken Essen-Mitte finden Sie unter:
www.kem-med.com und auf Instagram #kemsmedizin
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